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§1
Geltungsbereich der Prifungsordnung

Diese Prufungsordnung gilt fur den Weiterbildenden Verbundstudiengang Sozialmanagement an der
Hochschule Niederrhein und der Fachhochschule Minster. Sie regelt geméal 8 64 HG die Masterpri-
fung in diesem Studiengang.

§2
Ziel des Studiums; Zweck der Priifung; Mastergrad

(1) Das Studium soll die Studierenden befahigen, professionelle Hilfsangebote in der Sozialen Arbeit
zu entwickeln und anzuwenden, insbesondere die Bedeutung organisatorischer und 6konomischer
Rahmenbedingungen einschétzen zu lernen, um praxisgerechte Problemlésungen und individuelle und
gesellschaftliche Problemlagen im Rahmen der Institutionen Sozialer Arbeit angehen zu kénnen. Leh-
re und Studium erfolgen auf der Grundlage wissenschaftlicher Erkenntnisse und beriicksichtigen die
allgemeinen Studienziele geméaR § 58 HG.

(2) Der Weiterbildende Verbundstudiengang Sozialmanagement richtet sich in seiner Kombination
von Selbststudienabschnitten und Présenzphasen an Berufstatige mit einem ersten berufsqualifizieren-
den Hochschulabschluss, die in der Regel in Einrichtungen der Sozialen Arbeit tétig sind. Das zur
Masterprifung flihrende Studium soll unter Beachtung der allgemeinen Studienziele anwendungsbe-
zogene Kenntnisse vermitteln und dazu befahigen, Vorgénge und Probleme der konzeptionellen, orga-
nisatorischen und wirtschaftlichen Praxis sozialer Einrichtungen zu analysieren, 6konomisch und sozi-
alarbeiterisch begriindete Losungen zu finden und dabei auBerfachliche Beziige zu beachten. Das Stu-
dium soll die analytischen und gestalterischen F&higkeiten entwickeln und auf die Masterpriifung vor-
bereiten.

(3) Aufgrund der bestandenen Masterpriifung wird der akademische Grad ,,Master of Arts*, abge-
kirzt ,,M. A.“, verliehen.

83
Studienvoraussetzungen

(1) Voraussetzungen fir die Zulassung zum Studium sind der Nachweis eines abgeschlossenen Stu-
diums in einem grundstdndigen Studiengang der Sozialarbeit, Sozialpddagogik oder Sozialen Arbeit
an einer staatlichen oder staatlich anerkannten Hochschule im Geltungsbereich des Grundgesetzes
oder eines gleichwertigen Abschlusses mit einer Gesamtnote von grundsatzlich mindestens ,,gut”
(2,3), der Nachweis einer beruflichen Tatigkeit zu Beginn des Studiums sowie der Nachweis einer
mindestens einjahrigen einschlagigen beruflichen Tatigkeit nach dem erfolgreichen Abschluss dieses
grundstandigen Studienganges, wobei die Zeiten eines einschlagigen Berufspraktikums angerechnet
werden.

(2) An Hochschulen auRRerhalb des Geltungsbereichs des Grundgesetzes erreichte Abschlisse sind
Abschliissen nach Absatz 1 Satz 1 und Absatz 2 Satz 1 gleichzustellen, wenn sie gleichwertig sind. Im
Zweifel ist die Zentralstelle flr auslandisches Bildungswesen der Kultusministerkonferenz zu héren.



(3) Von dem Erfordernis der Gesamtnote von grundsatzlich mindestens ,,gut” (2,3) im ersten berufs-
qualifizierenden Hochschulabschluss im Sinne der Absétze 1 und 2 kann ausnahmsweise dann abge-
sehen werden, wenn stattdessen Folgendes nachgewiesen wird:

- besonders qualifizierte Leistungen in der beruflichen Tétigkeit nach dem ersten berufsquali-
fizierenden Hochschulabschluss im Sinne des Absatzes 1 Satz 1
oder
- eine besonders ausgezeichnete Abschlussarbeit des ersten berufsqualifizierenden Hoch-
schulstudiums im Sinne des Absatzes 1 Satz 1.

Die erforderlichen Feststellungen trifft der Priifungsausschuss nach Vorlage geeigneter Unterlagen;
dariiber hinaus kann er dazu zusétzlich ein personliches Fachgesprach fuihren, welches zu protokollie-
ren ist.

§4
Gasthorerstatus; Teilnahmegebihr

(1) Die Studierenden erhalten an der Hochschule, fur die sie sich als Studienort entschieden haben,
den Status eines Gasthorers.

(2) Die Erhebung der Gasthdrergebihr richtet sich nach § 3 Abs. 1 des Gesetzes zur Erhebung von
Studienbeitrdgen und Hochschulabgaben (Studienbeitrags- und Hochschulabgabengesetz — StBAG
NRW) vom 21. Mérz 2006. Der pro Semester zu entrichtende Betrag wird von den Hochschulen ein-
heitlich festgesetzt.

§5
Regelstudienzeit; Studienaufbau; Studienvolumen

(1) Die Regelstudienzeit betragt einschlieBlich der Prifungen fiinf Semester. Je nach individuellen
zeitlichen Mdglichkeiten der Studierenden kann das Studium auch in mehr als fiinf Semestern absol-
viert werden.

(2) Das Studium gliedert sich in 15 Module. Die Module 1 bis 14 beruhen auf einzelnen, ihnen zuge-
ordneten Lehrveranstaltungen. Das Modul 15 besteht aus der Masterarbeit und dem Kolloquium.

(3) Der notwendige und zumutbare Arbeitsaufwand fur das Studium (workload) wird nach dem Eu-
ropean Credit Transfer System (ECTS) berechnet und betragt insgesamt 120 Kreditpunkte (CP). Das
Nahere regelt die Studienordnung.

(4) Die Anlage enthalt den Studienverlaufsplan. Er gliedert den Studienverlauf und bestimmt die
Form der Lehrveranstaltungen sowie die Kreditpunktzahl (CP) der Module.

§6
Gliederung der Masterprufung; Kreditpunkte

(1) Die Masterprufung gliedert sich in studienbegleitende Priifungen (88 13 bis 19) und den abschlie-
Renden Prufungsteil, bestehend aus der Masterarbeit und dem Kolloguium (88 20 bis 24). Die studien-
begleitenden Prifungen (Modulpriifungen) sind modulbezogen. Das Thema der Masterarbeit wird in
der Regel zum Ende des vierten Semesters ausgegeben.



(2) Die Masterprifung wird nach einem Kreditpunktesystem abgelegt. Alle Studiengangmodule sind
entsprechend ECTS mit Kreditpunkten bewertet. Die Anzahl der Kreditpunkte richtet sich nach dem
workload, der ublicherweise fir die Absolvierung des Moduls bendétigt wird. GeméaR den Vereinba-
rungen des ECTS steht ein Kreditpunkt fur eine Arbeitsbelastung von 30 Stunden.

(3) Hat der Prifling die jeweilige Modulpriifung bestanden, erwirbt er die zugeordnete Zahl an Kre-
ditpunkten. Erworbene Kreditpunkte werden dem Studierenden auf einem Kreditpunktekonto gutge-
schrieben, das der Priifungsausschuss fir ihn fihrt.

(4) Der Studienablauf und die Priifungsverfahren sind so zu gestalten, dass das Studium in der Regel-
studienzeit abgeschlossen werden kann. Die Priifungsverfahren beriicksichtigen die Inanspruchnahme
von Schutzbestimmungen entsprechend den 88 3, 4, 6 und 8 des Mutterschutzgesetzes, der Fristen der
Elternzeit sowie Ausfallzeiten durch die Pflege von pflegebedirftigen Angehdérigen.

87
Prifungsausschuss

(1) Fur die Organisation der Priifungen und die durch diese Prufungsordnung zugewiesenen Aufga-
ben ist ein Prufungsausschuss zusténdig. Als solcher wird durch die beteiligten Hochschulen der ge-
meinsame Fachausschuss fiir den Studiengang eingesetzt, dessen Zusammensetzung die Vereinbarung
zur Nutzung des Instituts fir Verbundstudien der Fachhochschulen Nordrhein-Westfalens vom 27.
August 1997 regelt.

(2) Unbeschadet des § 27 Abs. 1 HG achtet der Prifungsausschuss auf die Einhaltung der Prufungs-
ordnung, er ist zustdndig fur die Prifungsorganisation und sorgt fur die ordnungsgeméaRe Durchfiih-
rung der Prifungen. Er ist insbesondere zustandig fur die Entscheidung Gber Widerspriiche gegen in
Prifungsverfahren getroffene Entscheidungen. Dariiber hinaus berichtet der Prifungsausschuss den
jeweiligen Fachbereichen der beteiligten Fachhochschulen regelmé&Rig tber die Entwicklung der Pri-
fungen und Studienzeiten. Er gibt Anregungen zur Reform der Prifungsordnung, der Studienordnung
und des Studienplans. Der Priifungsausschuss kann die Erledigung seiner Aufgaben fiir Regelfalle auf
den Vorsitzenden Ubertragen, z. B. die Zulassung zu den Prifungen, die Bestellung der Prifer und
Beisitzer und die Anrechnung von Prifungsleistungen; die Entscheidung tber Widerspriiche ist hier-
von ausgenommen. Aufgaben, die sich speziell auf eine der beteiligten Hochschulen beziehen, kénnen
auch auf einen Professor des jeweiligen Fachbereichs dieser Hochschule als Prifungsbeauftragten
tibertragen werden.

(3) Die Prufungsverwaltungsangelegenheiten des Studierenden werden durch die Prifungsverwal-
tung derjenigen Hochschule wahrgenommen, in der er zugelassen ist. Fir die Entgegennahme von
Erklarungen und Antrdgen an den Prifungsausschuss ist das jeweilige Prufungs-
amt/Priifungssekretariat der Hochschule befugt.

(4) Der Prufungsausschuss ist beschlussfahig, wenn mindestens drei Mitglieder anwesend sind; zwei
der anwesenden Mitglieder mussen der Gruppe der Professoren angehdren. Der Prifungsausschuss
beschlief3t mit einfacher Mehrheit; bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.
Mitglieder des Prifungsausschusses aus der Gruppe der Studierenden und aus der Gruppe der sonsti-
gen Mitarbeiter wirken bei pédagogisch-wissenschaftlichen Entscheidungen, insbesondere bei der
Anrechnung oder sonstigen Beurteilung von Priifungsleistungen und der Bestellung von Prifern und
Beisitzern, nicht mit. An der Beratung und Beschlussfassung Uber Angelegenheiten, die die Festle-
gung von Priifungsaufgaben oder die ihre eigene Priifung betreffen, nehmen die studentischen Mit-
glieder nicht teil.

(5) Die Mitglieder des Priifungsausschusses haben das Recht, bei der Abnahme von Priifungen zuge-
gen zu sein. Ausgenommen sind studentische Mitglieder des Priifungsausschusses, die sich am selben
Tag der gleichen Priifung zu unterziehen haben.



(6) Die Mitglieder des Priifungsausschusses, deren Stellvertreter, die Priifer und Beisitzer unterliegen
der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht im offentlichen Dienst stehen, sind sie durch den Vorsit-
zenden des Prifungsausschusses zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

(7) Belastende Entscheidungen des Priifungsausschusses oder seines Vorsitzenden sind dem Priifling
unverzuglich mitzuteilen. Dem Prifling ist Gelegenheit zum rechtlichen Gehor zu geben.

§8
Prifer und Beisitzer

(1) Der Prifungsausschuss bestellt die Prufer und Beisitzer. Zur Abnahme von Hochschulprifungen
sind die an der Hochschule Lehrenden befugt, und ausnahmsweise in der beruflichen Praxis und Aus-
bildung erfahrene Personen, soweit dies zur Erreichung des Prifungszwecks erforderlich und sachge-
recht ist (z.B. als Zweitprifer der Abschlussarbeit). Zum Prifer darf nur bestellt werden, wer mindes-
tens die entsprechende Masterpriifung oder eine vergleichbare Priifung abgelegt oder eine vergleichba-
re Qualifikation erworben hat und, sofern nicht zwingende Griinde eine Abweichung erfordern, eine
einschlagige selbstdndige Lehrtétigkeit ausgetibt hat. Sind mehrere Priifer zu bestellen, soll mindestens
ein Proufer in dem betreffenden Prifungsfach gelehrt haben. Zum Beisitzer darf nur bestellt werden,
wer mindestens die entsprechende Masterpriifung oder eine vergleichbare Priifung abgelegt oder eine
vergleichbare Qualifikation erworben hat (sachkundiger Beisitzer). Die Prifer sind in ihrer Prifungs-
tatigkeit unabhéngig.

(2) Der Priifling kann einen Prufer als Betreuer der Masterarbeit vorschlagen. Der Priifungsausschuss
achtet darauf, dass die Prifungsverpflichtungen moglichst gleichméRig auf die zur Priifung berechtig-
ten und verpflichteten Personen verteilt werden. Auf den Vorschlag des Priiflings ist nach Mdglichkeit
Riicksicht zu nehmen, er begriindet jedoch keinen Anspruch.

(3) Der Prufungsausschuss sorgt dafur, dass dem Prifling die Namen der Prifer rechtzeitig bekannt
gegeben werden. Die Bekanntgabe soll in der Regel mindestens zwei Wochen vor der Priifung oder
der Ausgabe der Masterarbeit erfolgen. Die Bekanntgabe durch Aushang ist ausreichend.

89
Anrechnung von Studienzeiten und Prifungsleistungen

(1) Einschlagige Studienzeiten in einem Masterstudiengang Sozialmanagement an anderen Fach-
hochschulen im Geltungsbereich des Grundgesetzes sowie dabei erbrachte Prufungsleistungen werden
von Amts wegen angerechnet.

(2) Leistungen in anderen Masterstudiengéngen und an anderen Hochschulen im Geltungsbereich des
Grundgesetzes werden von Amts wegen angerechnet, sofern sie gleichwertig sind. Gleichwertige Stu-
dienzeiten und Prufungsleistungen an Hochschulen auf3erhalb des Geltungsbereiches des Grundgeset-
zes werden auf Antrag angerechnet.

(3) In staatlich anerkannten Fernstudien oder weiterbildenden Studien erworbene Nachweise werden,
soweit sie gleichwertig sind, als Prufungsleistungen sowie auf die Studienzeit angerechnet. Bei der
Feststellung der Gleichwertigkeit sind gemeinsame Beschlisse der Kultusministerkonferenz und der
Hochschulrektorenkonferenz zu beachten.

(4) Uber die Anrechnungen nach Absétzen 1 bis 3 entscheidet der Priifungsausschuss, im Zweifels-
fall nach Anhdrung von fir die Module zusténdigen Priifern.



810
Bewertung von Prufungsleistungen

(1) Prufungsleistungen sind durch Noten differenziert zu beurteilen. Die Noten fiir die einzelnen Pri-
fungsleistungen werden von dem jeweiligen Prifer festgesetzt.

(2) Sind mehrere Prifer an einer Priifung beteiligt, so bewerten sie die gesamte Priifungsleistung
gemeinsam, sofern nicht nachfolgend etwas anderes bestimmt ist. Bei nicht Uibereinstimmender Beur-
teilung ergibt sich die Note aus dem arithmetischen Mittel der Einzelbewertungen, sofern nicht nach-
folgend etwas anderes bestimmt ist.

(3) Fur die Bewertung der Prifungsleistungen sind folgende Noten zu verwenden:

1 = sehrgut = eine hervorragende Leistung;

2 = gut = eine Leistung, die erheblich tber den durchschnittlichen Anforde-
rungen liegt;

3 = befriedigend = eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen geniigt;

4 = ausreichend = eine Leistung, die trotz ihrer Méngel noch den Anforderungen ge-
nugt;

5 = nichtausreichend = eine Leistung, die wegen erheblicher Méngel den Anforderungen

nicht mehr genigt.

Zur weiteren Differenzierung der Bewertung kénnen um 0,3 verminderte oder erhéhte Notenziffern
verwendet werden; die Noten 0,7, 4,3 und 5,3 sind ausgeschlossen.

(4) Bei der Bildung von Noten aus Zwischenwerten ergibt ein rechnerischer Wert

bis 1,5 die Note ,,sehr gut*,

tiber 1,5 bis 2,5 die Note ,,gut”,

tiber 2,5 bis 3,5 die Note ,,befriedigend”,
Uber 3,5 bis 4,0 die Note ,,ausreichend”,

tiber 4,0 die Note ,,nicht ausreichend*.

Hierbei werden Zwischenwerte nur mit der ersten Dezimalstelle berticksichtigt; alle weiteren Stellen
hinter dem Komma werden ohne Rundung gestrichen.

(5) Fur die Gesamtnote wird neben der absoluten Note eine relative Note (ECTS-Grade) gemal? dem
folgenden Bewertungsschema angegeben:
Bei erfolgreichen Studierenden:

A= Die besten 10 %

B = Die néchsten 25 %

C= Die néchsten 30 %

D= Die néachsten 25 %

E = Die néachsten 10 %

Es ist anzugeben, wie und uber welchen Zeitraum die Vergleichskohorte gebildet worden ist.



(6) Eine Prifung ist bestanden, wenn die Prufungsleistung mindestens als ,,ausreichend* (4,0) bewer-
tet worden ist.

(7) Die Bewertung von schriftlichen studienbegleitenden Prufungen ist den Studierenden nach spé-
testens sechs Wochen mitzuteilen. Die Bekanntgabe durch Aushang ist ausreichend. Die Bewertung
der Masterarbeit ist den Studierenden nach spétestens acht Wochen mitzuteilen.

8§11
Wiederholung von Prifungsleistungen

(1) Eine nicht bestandene studienbegleitende Prifung kann zweimal wiederholt werden.

(2) Die nicht bestandene Masterarbeit kann einmal wiederholt werden; ein nicht bestandenes Kollo-
quium kann gleichfalls einmal wiederholt werden.

(3) Die Wiederholung einer Prifung soll in der Regel innerhalb eines Semesters nach dem erfolglo-
sen Versuch stattfinden.

8§12
Versaumnis; Rucktritt; Tauschung; Ordnungsverstol}

(1) Eine Prufungsleistung gilt als ,,nicht ausreichend* (5,0) bewertet, wenn der Prifling zu einem
Prifungstermin ohne triftige Grunde nicht erscheint oder nach Beginn der Priifung ohne triftige Grin-
de von der Prifung zuricktritt oder die geforderte Prifungsleistung nicht vor Ablauf der Priifung er-
bringt. Satz 1 gilt entsprechend, wenn der Prifling ohne triftige Griinde die Masterarbeit oder eine
Hausarbeit nicht fristgerecht abliefert.

(2) Die fur den Ruicktritt oder das Versdumnis geltend gemachten Griinde mussen dem Prifungsaus-
schuss unverziglich angezeigt, schriftlich dargelegt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit des
Priflings kann die Vorlage eines &rztlichen Attestes verlangt werden. Erkennt der Priifungsausschuss
die Griinde an, so wird dem Prufling mitgeteilt, dass er die Zulassung zu der entsprechenden Priifung
erneut beantragen kann.

(3) Versucht der Prifling, das Ergebnis seiner Prifungsleistung durch Tauschung oder Benutzung
nicht zuldssiger Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt die betreffende Prifungsleistung als ,,nicht ausrei-
chend* (5,0) bewertet. Ein Priifling, der den ordnungsgemalen Ablauf der Prifung stért, kann von
dem jeweiligen Priifer oder Aufsichtfiihrenden in der Regel nach Abmahnung von der Fortsetzung der
Prufungsleistung ausgeschlossen werden; in diesem Fall gilt die betreffende Priifungsleistung als
Lhicht ausreichend” (5,0) bewertet. Die Griinde fuir den Ausschluss sind aktenkundig zu machen. Wird
der Prifling von der weiteren Erbringung der Prifungsleistung ausgeschlossen, kann er verlangen,
dass diese Entscheidung vom Priifungsausschuss tberprift wird. Dies gilt entsprechend bei der Fest-
stellung eines Priifers oder Aufsichtfuhrenden gemaR Satz 1.

§13
Durchfiihrung von studienbegleitenden Prifungen
(1) Studienbegleitende Prifungen finden aufRerhalb der Lehrveranstaltungen statt.

(2) Der Prufungstermin wird rechtzeitig, in der Regel mindestens zwei Wochen vor der betreffenden
Prifung durch Aushang bekannt gegeben.



(3) Der Prufling hat sich auf Verlangen des Prifers oder des Aufsichtfiihrenden mit einem amtlichen
Ausweis auszuweisen.

(4) Macht der Prifling durch ein arztliches Zeugnis oder auf andere Weise glaubhaft, dass er wegen
standiger korperlicher Behinderung nicht in der Lage ist, die Prifung ganz oder teilweise in der vorge-
sehenen Form abzulegen, kann der Prifungsausschuss gestatten, gleichwertige Priifungsleistungen in
einer anderen Form zu erbringen. Er hat dafiir zu sorgen, dass durch die Gestaltung der Priifungsbe-
dingungen eine Benachteiligung fiir Behinderte nach Mdglichkeit ausgeschlossen wird; im Zweifel
kann er weitere Nachweise fordern.

8§14
Ziel und Form der studienbegleitenden Prifungen

(1) In den studienbegleitenden Prifungen soll festgestellt werden, ob der Prifling den Inhalt der Mo-
dule in den wesentlichen Zusammenhéngen und ihre Methodik beherrscht sowie erworbene Kenntnis-
se und Fahigkeiten selbstdndig anwenden kann.

(2) Umfang und Anforderungen der studienbegleitenden Priifungen miissen unbeschadet eines Vor-
schlagsrechts der Studierenden dem Grundsatz folgen, dass nur geprift wird, was zuvor gelehrt wurde.

(3) Eine studienbegleitende Priifung besteht aus einer schriftlichen Prifungsleistung (Klausurarbeit),
(8 16) oder einer mindlichen Prifung (8 17) oder einer Hausarbeit (ohne oder mit Kolloquium), (8
18).

(4) Der Prifungsausschuss legt in der Regel mindestens zwei Monate vor dem ersten Prifungstermin
eines Semesters die Prufungsform und im Falle einer Klausur deren Bearbeitungszeit im Benehmen
mit den Prifern fiir alle Teilnehmer der jeweiligen Priifung einheitlich und verbindlich fest. Die Form
der studienbegleitenden Prifung muss fir alle Priflinge, die dieselbe studienbegleitende Prifung am
selben Standort zum selben Prifungstermin ablegen, gleich sein.

8§15
Zulassung zu studienbegleitenden Prifungen
(1) Zu einer studienbegleitenden Priifung kann nur zugelassen werden, wer
1. die Studienvoraussetzungen gemaR 8 3 erfullt,
2. an der Fachhochschule Miinster oder der Hochschule Niederrhein geméaR § 4 als Gasthérer im Wei-
terbildenden Verbundstudiengang Sozialmanagement zugelassen ist.

(2) Der Antrag auf Zulassung ist bis zu dem vom Priifungsausschuss festgesetzten Termin schriftlich
an diesen zu richten.

(3) Dem Antrag sind folgende Unterlagen beizufiigen oder bis zu einem vom Prifungsausschuss
festgesetzten Termin nachzureichen, sofern sie nicht bereits friiher vorgelegt wurden:

1. eine Erklarung Uber bisherige Versuche zur Ablegung entsprechender Prifungen in einem Master-
studiengang der Fachrichtung Sozialwesen und (ber bisherige Versuche zur Ablegung der Master-
prifung im gleichen Studiengang und

2. eine Erkldrung darlber, ob bei mundlichen Prifungen einer Zulassung von Zuhorern gemaf § 17
Abs. 5 widersprochen wird.

Ist es dem Prifling nicht moéglich, eine nach Satz 1 erforderliche Unterlage in der vorgeschriebenen
Weise beizufiigen, kann der Priifungsausschuss gestatten, den Nachweis auf andere Art zu fiihren.
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(4) Der Antrag auf Zulassung zu einer studienbegleitenden Prifung kann schriftlich beim Prifungs-
ausschuss bis eine Woche vor dem festgesetzten Prifungstermin ohne Anrechnung auf die Zahl der
mdglichen Prufungsversuche zuriickgenommen werden.

(5) Uber die Zulassung entscheidet der Priifungsausschuss. Die Bekanntgabe durch Aushang ist aus-
reichend.

(6) Die Zulassung ist zu versagen, wenn

1. die in Absatz 1 genannten Voraussetzungen nicht erftllt sind oder

2. die Unterlagen unvollstdndig sind und nicht bis zu dem vom Priifungsausschuss festgesetzten Ter-
min ergénzt werden oder

3. der Prifling eine entsprechende Priifung in einem Masterstudiengang der Fachrichtung Sozialwe-
sen endglltig nicht bestanden hat oder im Geltungsbereich des Grundgesetzes die Masterpriifung
im gleichen Studiengang endgultig nicht bestanden hat.

816
Schriftliche Prifungsleistungen (Klausurarbeiten)

(1) In einer Klausurarbeit soll der Prufling nachweisen, dass er in begrenzter Zeit Probleme aus Ge-
bieten des jeweiligen Moduls mit geldufigen Methoden seiner Fachrichtung erkennen und Wege zu
ihrer Losung finden kann.

(2) Eine Klausurarbeit hat eine Bearbeitungszeit von zwei bis vier Stunden.

(3) Eine Klausur findet unter Aufsicht statt. Uber die Zulassung von Hilfsmitteln entscheidet der
Prifer.

(4) Die Prufungsaufgabe einer Klausurarbeit wird in der Regel von nur einem Priifer gestellt.

(5) Klausurarbeiten sind in der Regel von zwei Priifern zu bewerten. Sofern der Prifungsausschuss
aus zwingenden Griinden eine Abweichung zulasst, sind die Griinde aktenkundig zu machen. Weichen
zwei Prifer in ihrer Beurteilung hinsichtlich des Bestehens oder Nichtbestehens einer Klausurarbeit
voneinander ab, wird vom Prufungsausschuss ein dritter Prifer bestimmt. In diesem Fall ergibt sich
die Note aus dem arithmetischen Mittel der beiden besseren Einzelbewertungen. Die Modulpriifung
kann jedoch nur dann als ,,ausreichend (4,0) oder besser bewertet werden, wenn mindestens zwei der
Noten ,,ausreichend* (4,0) oder besser sind.

817
Mindliche Prifungsleistungen

(1) Durch eine mundliche Prifung soll festgestellt werden, ob der Priifling Gber das notwendige
Grundlagenwissen in dem jeweiligen Modul oder Teilgebiet verfugt. Ferner soll er nachweisen, dass
er die Zusammenhange des Prifungsgebietes erkennt und spezielle Fragestellungen in diese Zusam-
menhénge einzuordnen vermag. Daruber hinaus kénnen vom Prifling genannte eingegrenzte Themen
(spezielle Fachgebiete) gepruft werden; dem Prifling soll Gelegenheit gegeben werden, sich hierzu
zusammenhangend zu &ulern.
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(2) Prafungsleistungen in Form von mundlichen Prifungen werden in der Regel vor einem Prifer in
Gegenwart eines sachkundigen Beisitzers (88 Abs. 1) oder vor mehreren Prifern (Kollegialprifung)
als Gruppenprufungen oder als Einzelpriifungen abgelegt. Hierbei wird jeder Priifling in einem Pri-
fungsfach grundsatzlich nur von einem Prifer geprift. In einer Kollegialprifung wird die Note von
den beteiligten Prifern gemeinsam festgesetzt. Ist keine Einigung moglich, so gilt das arithmetische
Mittel. Erklart einer der Prifer die Priifung flr ,,nicht ausreichend” (5,0), so gilt diese Note. Ein Ein-
zelprufer hat den Beisitzer vor der Festsetzung der Note zu héren.

(3) Mindliche Prufungen dauern mindestens 30 und héchstens 45 Minuten je Prifling.

(4) Die wesentlichen Gegenstande und das Ergebnis der Priifung, insbesondere die fiir die Benotung
mafgeblichen Tatsachen, sind in einem Protokoll festzuhalten. Das Ergebnis ist dem Prufling im An-
schluss an die Priifung bekannt zu geben.

(5) Studierende, die sich zu einem spéateren Priifungstermin der gleichen Prifung unterziehen wollen,
werden nach Maligabe der rdumlichen Verhéltnisse als Zuhorer zugelassen, sofern nicht ein Priifling
bei der Meldung zur Prifung widersprochen hat. Die Zulassung erstreckt sich nicht auf die Beratung
und Bekanntgabe des Prifungsergebnisses.

8§18
Hausarbeit (ohne oder mit Kolloquium)

(1) Die Prifungsform Hausarbeit kann fiir sich selbst stehen oder mit einem Kolloquium verkoppelt
werden. Sie besteht aus einer schriftlichen Hausarbeit und gegebenenfalls einem Prifungsgesprach
Uber die Thematik der Hausarbeit. Der Umfang der Hausarbeit soll 30 Seiten (DIN A4) nicht uber-
schreiten. Hausarbeiten sind in der Regel von zwei Priifern zu bewerten. Sofern der Prifungsausschuss
aus zwingenden Griinden eine Abweichung zulésst, sind die Griinde aktenkundig zu machen. Bei nicht
tibereinstimmender Bewertung durch die Prufer wird die Note der Hausarbeit aus dem arithmetischen
Mittel der Einzelbewertungen gebildet, sofern beide Einzelbewertungen mindestens ,,ausreichend”
(4,0) sind. Das Kolloquium findet nur statt, wenn die Hausarbeit mindestens als ,,ausreichend“ (4,0)
bewertet worden ist.

(2) Die Frist fur die Erstellung einer Hausarbeit wird vom Prifungsausschuss bestimmt und soll
sechs Wochen nicht Gberschreiten. Das Kolloquium dauert mindestens 15 und hochstens 30 Minuten.
8§19

Prifungsrelevante Module

Folgende Module sind durch studienbegleitende Priifungen abzuschliefen:

Modul 1: Einflihrung in das Sozialmanagement; 3 CP

Modul 2: Evaluation; 8 CP

Modul 3: Sozialinformatik; 5 CP

Modul 4: Betriebswirtschaftslehre I; 6 CP

Modul 5: Betriebswirtschaftslehre I1; 8 CP

Modul 6: Organisationsanalyse/Organisationsentwicklung; 10 CP
Modul 7: Sozialpolitik; 5 CP

Modul 8: Kommunikation/Prasentation/Moderation; 5 CP

Modul 9: Qualitatsmanagement in der Sozialen Arbeit; 5 CP
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Modul 10: Recht I; 8 CP
Modul 11: Recht Il; 6 CP

Modul 12: Leitung und Personalmanagement; 7 CP
Modul 13: Marketing in der Sozialen Arbeit; 4 CP
Modul 14: Praxisreflexionen zum Managementhandeln; 20 CP

(2) Fdur die Module 2 (,,Evaluation®) und 14 (,,Praxisreflektionen zum Managementhandeln®) ist die
jeweilige Praxistatigkeit des Studierenden nachzuweisen.

8§20
Masterarbeit

(1) Die Masterarbeit (Modul 15) soll zeigen, dass der Prifling befahigt ist, innerhalb einer vorgege-
benen Frist eine praxisorientierte Aufgabe aus dem Sozialmanagement mit wissenschaftlichen und
fachpraktischen Methoden selbstédndig zu bearbeiten und dabei sowohl die fachlichen Einzelheiten als
auch die fachubergreifenden Zusammenhénge der Aufgabe gebulhrend zu berticksichtigen. Die Mas-
terarbeit ist in der Regel eine eigenstandige Untersuchung einer Aufgabenstellung und eine ausfihrli-
che Beschreibung und Erlduterung ihrer Lésung. Als Richtwert fur den Umfang der Masterarbeit gilt
einen Seitenzahl von 70 (DIN A4).

(2) Die Masterarbeit kann von jedem Professor, der gemaR 8 8 Abs. 1 zum Prifer bestellt werden
kann, ausgegeben und betreut werden. Der Prifungsausschuss kann auch einen mit entsprechenden
Aufgaben betrauten Lehrbeauftragten, der Uber die Priifungsberechtigung geméalR § 8 Abs. 1 verflgt,
zum Betreuer bestellen, wenn feststeht, dass das Thema der Masterarbeit nicht durch einen fachlich
zustandigen Professor betreut werden kann. Dem Priifling ist Gelegenheit zu geben, Vorschlage fur
den Themenbereich der Masterarbeit zu machen.

(3) Auf Antrag sorgt der Prufungsausschuss daftir, dass der Prifling rechtzeitig ein Thema fir die
Masterarbeit erhilt.

(4) Die Masterarbeit kann auch in Form einer Gruppenarbeit zugelassen werden, wenn der als Einzel-
leistung zu bewertende Beitrag aufgrund der Angabe von Abschnitten, Seitenzahlen oder anderer Kri-
terien, die eine eindeutige Abgrenzung ermdglichen, deutlich unterscheidbar und bewertbar ist und die
Anforderungen nach Absatz 1 erfiillt. Die in Absatz 1 Satz 3 genannte Seitenzahl gilt pro Prifling.

8§21
Zulassung zur Masterarbeit
(1) Zur Masterarbeit kann nur zugelassen werden,
1. die Studienvoraussetzungen gemaf § 3 erfullt,

2. an der Fachhochschule Miinster oder der Hochschule Niederrhein geméR 8 4 als Gasthorer im Wei-
terbildenden Verbundstudiengang Sozialmanagement zugelassen ist,

3. mindestens 72 Kreditpunkte aus Modulen gemé&R § 19 erworben hat und zu den fehlenden studien-
begleitenden Priifungen zugelassen ist.

(2) Der Antrag auf Zulassung ist schriftlich an den Priifungsausschuss zu richten. Dem Antrag sind
folgende Unterlagen beizufiigen, sofern sie nicht bereits friiher vorgelegt wurden:
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1. der Nachweis der unter Absatz 1 genannten Zulassungsvoraussetzungen und

2. eine Erklarung Uber bisherige Versuche zur Bearbeitung einer Masterarbeit und zur Ablegung der
Masterpriifung im gleichen Studiengang.

Dem Antrag soll dariiber hinaus eine Erklarung dariiber beigefugt werden, welcher Prufer zur Ausgabe
und Betreuung der Masterarbeit bereit ist.

(3) Der Antrag auf Zulassung kann schriftlich bis zur Bekanntgabe der Entscheidung tber den Antrag
ohne Anrechnung auf die Zahl der méglichen Priifungsversuche zurlickgenommen werden.

(4) Uber die Zulassung entscheidet der Priifungsausschuss. Die Zulassung ist zu versagen, wenn
1. die in Absatz 1 genannten Voraussetzungen nicht erftllt oder
2. die Unterlagen unvollstandig sind oder

3. im Geltungsbereich des Grundgesetzes eine entsprechende Masterarbeit des Priflings ohne Wie-
derholungsméglichkeit als nicht ausreichend bewertet worden ist oder der Prifling eine der in Ab-
satz 2 Satz 2 Nr. 2 genannten Prifungen endgultig nicht bestanden hat.

8§22
Ausgabe und Bearbeitung der Masterarbeit

(1) Die Ausgabe der Masterarbeit erfolgt Gber den Priifungsausschuss. Als Zeitpunkt der Ausgabe
gilt der Tag, an dem das vom Betreuer gestellte Thema dem Prifling bekannt gegeben wird; der Zeit-
punkt ist aktenkundig zu machen.

(2) Der Bearbeitungszeitraum (Zeitraum von der Ausgabe bis zur Abgabe der Masterarbeit) betragt
hdchstens drei Monate. Das Thema und die Aufgabe miissen so beschaffen sein, dass die Masterarbeit
innerhalb der vorgesehenen Frist abgeschlossen werden kann. Im Ausnahmefall kann der Prifungs-
ausschuss aufgrund eines vor Ablauf der Frist gestellten und begriindeten Antrages die Bearbeitungs-
zeit um bis zu vier Wochen verlédngern. Antrage auf Verldngerung konnen grundsétzlich nicht mit
Software- oder Hardwareproblemen begriindet werden.

(3) Das Thema der Masterarbeit kann nur einmal und nur innerhalb der ersten vier Wochen der Bear-
beitungszeit ohne Abgabe von Griinden zuriickgegeben werden. Im Falle der Wiederholung der Mas-
terarbeit ist die Ruickgabe nur zuléssig, wenn der Priifling bei der Anfertigung seiner ersten Masterar-
beit von dieser Mdglichkeit keinen Gebrauch gemacht hatte.

(4) Im Falle einer standigen korperlichen Behinderung des Priflings findet 8 13 Abs. 4 entsprechen-
de Anwendung.

8§23
Abgabe und Bewertung der Masterarbeit

(1) Die Masterarbeit ist fristgemal beim Prifungsausschuss abzuliefern. Der Zeitpunkt der Abgabe
ist aktenkundig zu machen; bei der Zustellung der Arbeit durch die Post ist der Zeitpunkt der Einliefe-
rung bei der Post malRgebend. In der Masterarbeit hat der Prifling schriftlich zu versichern, dass er
seine Arbeit — bei einer Gruppenarbeit seinen entsprechend gekennzeichneten Anteil der Arbeit — selb-
standig angefertigt und keine anderen als die angegebenen und, bei Zitaten, kenntlich gemachten Quel-
len und Hilfsmittel benutzt hat.
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(2) Die Masterarbeit ist von zwei Prifern zu bewerten. Der erste Prifer ist der Betreuer der Master-
arbeit. Beide Priifer werden vom Priifungsausschuss bestimmt. Bei nicht bereinstimmender Bewer-
tung durch die Prifer wird die Note der Masterarbeit aus dem arithmetischen Mittel der Einzelbewer-
tungen gebildet, wenn die Differenz der zwei Noten weniger als 2,0 betrégt. Betrdgt die Differenz 2,0
oder mehr, wird vom Prifungsausschuss ein dritter Prifer bestimmt. In diesem Fall ergibt sich die
Note der Masterarbeit aus dem arithmetischen Mittel der beiden besseren Einzelbewertungen. Die
Masterarbeit kann jedoch nur dann als ,,ausreichend* (4,0) oder besser bewertet werden, wenn mindes-
tens zwei der Noten ,,ausreichend” (4,0) oder besser sind. Alle Bewertungen sind schriftlich zu be-
grunden.

8§24
Kolloquium

(1) Das Kolloguium (zu Modul 15) ergénzt die Masterarbeit. Es ist selbstandig zu bewerten. Es dient
der Feststellung, ob der Prifling beféhigt ist, die Ergebnisse der Masterarbeit, ihre wissenschaftlichen
Grundlagen, ihre fachlichen Zusammenhédnge und auBerfachlichen Bezlige mindlich darzustellen,
selbstandig zu begriinden und ihre Bedeutung fur die Praxis einzuschatzen.

(2) Zum Kolloquium kann nur zugelassen werden, wer
1. die Studienvoraussetzungen gemaf § 3 erfullt,

2. an der Fachhochschule Munster oder der Hochschule Niederrhein gemaf § 4 als Gasthérer im Wei-
terbildenden Verbundstudiengang Sozialmanagement zugelassen ist,

3. mindestens 90 Kreditpunkte aus Modulen gemaR 8 19 erworben sowie die Masterarbeit bestanden
hat.

(3) Der Antrag auf Zulassung ist an den Prifungsausschuss zu richten. Dem Antrag ist eine Erklé-
rung Uber bisherige Versuche zur Ablegung entsprechender Priifungen sowie dariber, ob einer Zulas-
sung von Zuhdrern widersprochen wird, beizuftigen. Der Prifling kann die Zulassung zum Kolloqu-
ium auch gleichzeitig mit dem Antrag auf Zulassung zur Masterarbeit beantragen; in diesem Falle
erfolgt die Zulassung zum Kolloquium, sobald die Voraussetzungen nach Absatz 2 vorliegen. Fir die
Zulassung zum Kolloquium und ihre Versagung gilt im Ubrigen § 21 Abs. 4 entsprechend.

(4) Das Kolloguium wird als mundliche Prifung durchgefiihrt und von den Prifern der Masterarbeit
gemeinsam abgenommen und bewertet. Im Falle des § 23 Abs. 2 Satz 4 wird das Kolloquium von den
Priifern abgenommen, aus deren Einzelbewertung die Note der Masterarbeit gebildet worden ist. Fir
das Kolloquium finden im Ubrigen die fur miindliche Priifungen geltenden Vorschriften (§ 17) ent-
sprechende Anwendung.

(5) Fur das Bestehen der Masterarbeit und des Kolloquiums werden 20 Kreditpunkte zuerkannt.
8§25
Ergebnis der Masterprifung
(1) Die Masterprifung ist bestanden, wenn der Studierende 120 Kreditpunkte erworben hat. Dies ist

gleichbedeutend damit, dass der Studierende alle studienbegleitenden Priifungen sowie die Masterar-
beit und das Kolloguium bestanden hat.
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(2) Die Masterpriifung ist nicht bestanden, wenn eine der in Absatz 1 Satz 2 genannten Prufungsleis-
tungen endgliltig als ,,nicht ausreichend* (5,0) bewertet worden ist oder als ,,nicht ausreichend* (5,0)
bewertet gilt. Uber das Nichtbestehen der Masterpriifung wird ein Bescheid erteilt, der mit einer
Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen ist. Auf Antrag stellt der Prifungsausschuss eine Bescheinigung
aus, die die erbrachten Teile der Masterpriifung und deren Benotung und die zur Masterpriifung noch
fehlenden Teile enthélt. Aus der Bescheinigung muss hervorgehen, dass der Prifling die Masterpri-
fung endgliltig nicht bestanden hat.

§ 26
Zeugnis; Gesamtnote; Masterurkunde, Diploma Supplement

(1) Uber die bestandene Masterpriifung wird unverziiglich, moglichst innerhalb von vier Wochen
nach dem Bestehen des Kolloquiums ein Zeugnis ausgestellt. Das Zeugnis enthalt die Noten der Mo-
dule 1 bis 14, die Noten der Masterarbeit und des Kolloquiums sowie die Gesamtnote der Masterpri-
fung. Ferner sind das Thema der Masterarbeit und die Namen ihrer Prufer aufzufiihren.

(2) Die Gesamtnote der Masterpriifung wird aus dem arithmetischen Mittel der in Absatz 1 Satz 2
genannten Einzelnoten geméaR § 10 Abs. 4 gebildet. Dabei werden folgende Notengewichte zugrunde
gelegt:

Notendurchschnitt der Module 1 bis 14 70 %,
Note der Masterarbeit 25 %,
Note des Kolloquiums 5%.

(3) Das Zeugnis wird vom Vorsitzenden des Priifungsausschusses oder vom Prifungsbeauftragten
gemal § 7 Abs. 2 unterzeichnet und mit dem Siegel des Prifungsausschusses versehen. Es tragt das
Datum des Tages, an dem das Kolloguium stattgefunden hat. Dem Zeugnis wird als Beilage ein
Diploma Supplement hinzugefligt.

(4) Gleichzeitig mit dem Zeugnis und mit gleichem Datum wird dem Studierenden die Mas-
terurkunde ausgehandigt. Mit ihr wird die Verleihung des Mastergrades geméall 8 2 Abs. 3
beurkundet. Die Masterurkunde wird an der Hochschule Niederrhein vom Dekan und vom
Vorsitzenden des Prifungsausschusses bzw. vom Prufungsbeauftragten des Fachbereichs, an
der Fachhochschule Minster vom Dekan und vom Vorsitzenden des Prifungsausschusses
bzw. vom Prifungsbeauftragten des Fachbereichs unterzeichnet. Sie wird mit dem Siegel der
jeweiligen Hochschule versehen.

(5) Ein Prifling, der die Hochschule ohne die bestandene Masterpriifung verlasst, erhalt auf Antrag
ein Zeugnis Uber die im Studiengang erbrachten Prifungsleistungen.

(6) Als weiteres Dokument wird das Diploma Supplement ausgestellt, orientiert an den MalRgaben
der Hochschulrektorenkonferenz.

§ 27
Einsicht in die Prifungsakten

(1) Nach einem Prifungsversuch wird dem Priifling auf Antrag Einsicht in seine schriftlichen Pri-
fungsarbeiten, in die darauf bezogenen Gutachten der Priifer und — bei mindlichen Priifungen — in die
entsprechenden Prufungsprotokolle gewahrt.
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(2) Die Einsichtnahme ist binnen eines Monats nach Bekanntgabe des Ergebnisses der Priifung oder
des Bescheides (ber die nicht bestandene Masterpriifung beim Priifungsausschuss zu beantragen. § 32
des Verwaltungsverfahrensgesetzes fir das Land Nordrhein-Westfalen Uber die Wiedereinsetzung in
den vorherigen Stand gilt entsprechend. Der Vorsitzende bestimmt Ort und Zeit der Einsichtnahme.

8§28
Ungultigkeit von Prifungsleistungen

(1) Hat der Prufling bei einer Priifung getduscht und wird diese Tatsache erst nach Aushéndigung des
Zeugnisses oder der Bescheinigung nach § 25 Abs. 2 bekannt, so kann der Priifungsausschuss nach-
traglich die Noten fiir diejenigen Prifungsleistungen, bei denen getduscht wurde, entsprechend berich-
tigen und die Masterprifung ganz oder teilweise flr nicht bestanden erklaren.

(2) Waren die Voraussetzungen fir die Zulassung nicht erfullt, ohne dass der Prifling hierliber tu-
schen wollte, und wird diese Tatsache erst nach Aushéndigung des Zeugnisses oder der Bescheinigung
nach § 25 Abs. 2 bekannt, wird dieser Mangel durch das Bestehen der Priifung geheilt. Hat der Priif-
ling die Zulassung vorsétzlich zu Unrecht erwirkt, entscheidet der Prifungsausschuss unter Beachtung
des Verwaltungsverfahrensgesetzes fir das Land Nordrhein-Westfalen tber die Rechtsfolgen.

(3) Das unrichtige Prifungszeugnis, die unrichtige Urkunde oder die unrichtige Bescheinigung nach
8 25 Abs. 2 ist einzuziehen oder gegebenenfalls neu zu erteilen. Eine Entscheidung nach Absatz 1 und
Absatz 2 Satz 2 ist nach einer Frist von funf Jahren nach Ausstellung des Prifungszeugnisses oder der
Bescheinigung nach § 25 Abs. 2 ausgeschlossen.

§29
Ubergangsbestimmungen

Studierende, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens der vorliegenden Priifungsordnung in der alten Pri-
fungsordnung vom 23. Januar 2006 und der Anderungsordnung (AO MPO Sozialmanagement) vom
31.0ktober 2006 studieren, kdnnen bis zum Ende ihrer Studienzeit geman ihrer bisherigen Prifungs-
ordnung studieren.

8§30
Inkrafttreten

Diese Prufungsordnung tritt mit Wirkung vom 1. September 2010 in Kraft. Sie wird in den Amtlichen
Verkiindungsblattern der Hochschule Niederrhein und der Fachhochschule Miinster verdffentlicht.
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Anlage

Die Verteilung der Module der auf die einzelnen Semester erfolgt in der Tabelle auf der Basis von fiinf
Studiensemestern. Damit wird verdeutlicht, dass das Studium bei entsprechendem Aufwand und bei
entsprechenden zeitlichen Mdglichkeiten eines Studierenden innerhalb von finf Semestern absolviert
werden kann. Fir Studierende, denen es aufgrund von beruflichen oder privaten zeitlichen Konstella-
tionen nicht moglich ist, die einzelnen Module samtlich in den jeweils daflir vorgesehenen Semestern
zu absolvieren, bestehen Moglichkeiten, einzelne Module zeitlich zu verschieben und das Studium in
sechs, sieben oder acht Semestern zu absolvieren. Die den Studiengang tragenden Hochschulen er-
moglichen eine solche Flexibilitat, da in jedem Semester die jeweiligen Module in jeweils einer Stu-

diengruppe angeboten werden.

1. Semester
Module CP Prasenz- Prifungsanforderung im Semester
tage
Einflihrung in das Studium 3 2 | Hausarbeit
Praxisreflexion zum Managementhandeln (Teilprifung)
(1. Teilmodul) 4 -
Evaluation (1. Teilmodul) 4 2
Sozialpolitik 5 2 | Hausarbeit
Sozialinformatik (1. Teilmodul) 2 2
BWL I 6 2 | Klausur
1. Semester insgesamt: 24 10
2. Semester
Praxisreflexion zum Managementhandeln (Teilpriifung)
(2. Teilmodul) 4 -
Evaluation (2. Teilmodul) 4 2 (oder | Hausarbeit (Evaluationsbericht)
online)
Sozialinformatik (2. Teilmodul) 3 2 | Hausarbeit
BWL II 8 4 | Klausur
Organisationsanalyse/ Organisationsentwicklung (1.
Teilmodul) 5 2
2. Semester insgesamt: 24 10
3. Semester
Praxisreflexion zum Managementhandeln (Teilprifung)
(3. Teilmodul) 4 -
Organisationsanalyse/ Organisationsentwicklung (2.
Teilmodul) 5 2 | Klausur/ mindliche Priifung
Qualitdtsmanagement 5 4 | Hausarbeit
Kommunikation/ Présentation/ Moderation 5 4 | mindliche Priifung/ Hausarbeit
Recht | (1. Teilmodul) 5 2
3. Semester insgesamt: 24 12
4. Semester
Praxisreflexion zum Managementhandeln (Teilprifung)
(4. Teilmodul) 4 -
Marketing in der Sozialen Arbeit 4 2 | Hausarbeit
Leitung und Personalmanagement 7 4 | mindliche Prifung/ Klausur
Recht I (2. Teilmodul) 3 2 | Klausur
Recht I 6 2 | Klausur
4. Semester insgesamt: 24 10
5. Semester
Praxisreflexion zum Managementhandeln 4 Abschlusskolloguium zum Modul
(5. Teilmodul) (unter Einbezug der Teilpriufungen
aus den vorherigen 4 Semestern)
Masterarbeit und Kolloguium 20 - | Masterarbeit; Kolloquium
5. Semester insgesamt: 24 -
gesamter Studienverlauf (5 Semester): 120 42




